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Nr. 270/18.02.2025

ANUNT

Ansamblul Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” Téargu Jiu, cu sediul in Téargu Jiu, str. 11 Iunie 1848,
nr.98. judetul Gorj, organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant, functie de conducere, pe
perioadi nedeterminatd, Sef sectie la Sectia balet.

Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor O.U.G. nr.57/2019-Codul Administrativ, Legea
nr.153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, H.G. nr.1.336 din 28 octombrie
2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice si precum si cu respectarea prevederilor art.VII alin.(1) - (3) din
O.U.G. nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea
fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completareaunor acte normative, precum §i pentru
prorogarea unor termene.

1. Denumirea postului §i a compartimentului de muncii:
- 1 post de Sef sectie la Sectia balet.
Durata normali a timpului de munci este de: 8 ore/zi, 40 ore/sdptiméni.

3. Probele/etapele de concurs: etapa selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si proba interviu.

4. Locul, data si ora desfasurarii probelor:
a) Concursul se va desfasura la sediul Ansamblului Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” din Targu Jiu,
str. 11 Iunie 1848, nr.98, judetul Gorj.
b) Concursul va consta in urmétoarele probe:
- proba scrisi in data de 17.03.2025, ora 11%;
- proba interviu in data de 20.03.2025, ora 11%.

5. Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

I. Conditii generale previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificérile si
completirile ulterioare, i cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) i (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia roméana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; '

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savérsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infracfiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitrii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.l alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin.(1)
lit. h).



I1. Conditii specifice:
Functia — Sef sectie la Sectia balet - 1 post
a) Nivelul studiilor:
- studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul Coregrafie;
- studii de formator, absolvite;
b) Vechime in specialitatea studiilor: vechime in specialitatea studiilor de minim 10 ani;
c) Vechime in functie de conducere: minim 2 ani gi 6 luni;

d) experien{a in domeniul artistic(doveditd prin inscrisuri) de minim 10 ani.

6. Bibliografie:
e Hotdrarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
cu tematica: actul normativ in intregime
e  Ordonanta nr.21/2007 privind institufiile i companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitatii de impresariat artistic
cu tematica: actul normativ in intregime
e Legea 53/2003-Codul muncii, republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: actul normativ in intregime
e Regulamentul de organizare si functionare al Ansamblului Artistic Profesionist .,.Doina Gorjului” Targu
Jiu, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Gorj nr.111/28.03.2024;
cu tematica: actul normativ in intregime

7. Calendarul de desfisurare al concursului:

Nr. Etapele concursului Data
crt.
1. | Publicarea anuntului 20.02.2025
Data limita de depunerc_z a dosarelpr (_ie concurs, )
e e T
3. | Selectia dosarelor de concurs 10.03.2025
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 10.03.2025
5. | Depunere contestatii privind rezultatele selectiei dosarelor 11.03.2025
6. | Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor 12.03.2025
7. | Sustinerea PROBEI SCRISE: la sediul din Targu Jiu, str. 11 lunie 1848, nr.98, Gorj | 17.03.2025, ora 11%
8. | Afisarea rezultatelor probei scrise - 17.03.2025
9. | Depunere contestatii privind rezultatele probei scrise 18.03.2025
10. | Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor 19.03.2025
11. | Sustinerea INTERVIULUI: la sediul din Térgu Jiu, str. 11 Iunic 1848, nr.98, Gorj 20.03.2025, ora 11%
12. | Afisarea rezultatelor dupai sustinerea interviului 20.03.2025
13. | Depunere contestatii privind rezultatele interviului 21.03.2025
14, | Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor 24.03.2025
15 | Afisarea rezultatului final al concursului 24.03.2025

Rezultatele, la fiecare proba, vor fi afisate la sediu (Targu Jiu, str. 11 Tunie 1848, nr.98, Gorj) si pe pagina
de intemet www.doinagorjului.ro.




8. Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institufia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care s ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infracfiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificéarile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologicé a unei persoane:

1) curriculum vitae, model comun european.

Formularul de inscriere la concurs este anexat pe site-ul www.doinagorjului.ro.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este anexat pe site-ul www.doinagorjului.ro.

Adeverinfa care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdfii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere cd nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligafia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd la data desfigurdrii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii §i carmetul de muncd sau, dupd caz,
adeverinfele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitdfii copiilor cu
acestea.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Ansamblului Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului”
Targu Jiu, str. 11 Tunie 1848, nr.98, Targu Jiu, Gorj, in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii prezentului
anunt, respectiv pana pe 6 martie 2025(inclusiv), ora 15%.

Anuntul privind desfasurarea concursului va fi afisat la sediul institutiei si pe site-ul www.doinagorjului.ro.

Probele concursului se vor sustine la sediul Ansamblului Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului™ Targu Jiu.

Rezultatele, la fiecare proba, vor fi afisate la sediu si pe pagina de internet www.doinagorjului.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Ansamblului Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” Targu
Jiu, Compartiment Contabilitate, telefon 0765905225, e-mail: doinagorjului@yahoo.com.

Data publicarii: 20.02.2025




